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តួលេខសាំខាន់ៗ

សាខា
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២,៩៣៨

៩,៥៣៨

(ពានល់រៀេ)

២០២០ ២០២១

ក្បារ់ ចំយណញ សុទ្ធ

អតិថិជន សមតុល្យផលរ័ក្តឥណទានសរុរ
(ពានល់រៀេ)
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ព័ត៌មានប្្រឹះស្ថនន

គ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ៊ីយអនយេសុី (លខមរូឌា)ភដអិេសុដ ន្ េមានល ម្ ឹះល ើមថាគ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ
លខរ ដលអសសុដ (លខមរូឌា) ភដអិេសុដ ជាស្ថជ្ដវកមមទទួេខុសគតូវមានកគមតិន្ េបានទទួេអាជាា រ័ណណ ពដ
ធនាោជាតិ ននកមពុជាលៅនងៃទដ០៧ ន្ខឧសភាឆ្ន ២ំ០១៥។ គ្រឹះស្ថា នទទួេបានការវនិិលោ្ ១០០%
ពដគកុមហ ុនលម BNK Capital C o,. Ltd. មានមូេដ្ឋា នលៅ ទដគកុងរ ូស្ថន ននស្ថធារណ រ ាកូលរ ៉េ នូវល ើមទុន
ចំនួន ១៥លាន ុលាែ រសហរ ាអាលមរកិ។ លោេរំណងចំរងររស់គ្រឹះស្ថា ន ្ឺផតេ់លសវាហិរញ្ញ វតាុ ៏េអ
រំផុតជូ្នគរជាជ្នកមពុជាគរករលដ្ឋយទំនួេខុសគតូវ និងតមាែ ភាព គពមទងំចូេរមួកនុងការអភវិឌ្ឍ
លស ាកិចចននគរលទសកមពុជា។ លេើសពដលនឹះលៅលទៀត រ ដលអនលខសុដ កំពុងន្តបានផតេ់នូវឱកាសការងារជូ្ន
 េ់និលោជ្ិតន្ េមានរំណងចងអ់ភវិឌ្ឍនស៍មតាភាព និងជ្ំនាញឲ្យចូេរមួរលគមើការងារកនុងគ្រឹះស្ថា ន
ល ើមបដភាពរ ដកចលគមើនលៅនងៃអនា្ត។

ការោិេ័យ ក ណាត  េគ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (អាោររ ដលរ ៉េ មហាវធិដគពឹះនលរាតតម រាជ្ធានដភនលំពញ)
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ដែើមទុនដែលបានចុុះបញ្ជីការវិនិដោគ

ភា្ទុនិក

គកមុហ ុន BNK Capital ន្ េមានល ម្ ឹះល ើមគកមុហ ុន BS

Capital បានរតូរល ម្ ឹះលៅជា BNK Capital លៅន្ខមដនា ឆ្ន ំ
២០១៥។ គកមុហ ុនលនឹះបានរលងកើតលឡើងលៅឆ្ន ២ំ០១០ ន្ េមាន
ទដស្ថន កក់ារលៅទដគកងុរ ូស្ថន ស្ថធារណរ ាកូលរ ៉េ។ BNK Capital
្ឺជាគកមុហ ុនរុគតសមពន័ធនន BNK Financial ន្ េលតត តលេើអតងិិ
ជ្នន្ េមានគបាកច់ំណូេទរ នងិមធយម។ BNK Capital គ្ឺជា
ក្រមុហ នុឯរយទ្សផ្ផែរឥណទាន មានគរតរិតតកិារលៅគរលទសកូលរ ៉េ
ខាងតបូងន្ េលតត តសំខាន់ កនុងការោគំទ េ់ការផតេ់គបាកក់មចដ
សគមារល់គរើគបាស់តា េ់ខែួនគបាកក់មចដទញិផាឹះ ផតេ់ហិរញ្ញរបទន
ភតិសនា ផតេ់ហិរញ្ញរបទនរលំលាឹះ ផតេ់ហិរញ្ញរបទន េ់គកមុ
ហ ុនស្ថជ្ដវកមម នងិផតេ់លសវាទូទតវ់កិកយរគតតាមលរាងចគកនានា
ជាល ើម។

៣៨០ពានល់ាន
(វ  ៉ុន)

រុ្គេិកល្នើមមកពដស្ថជ្ដវកមមលគៅគរលទសបានចូេរមួ 'We Are BNK!' ជាកមមវធិដន្ េលរៀរចលំដ្ឋយ BNKC  C apital លៅស្ថធារណៈរ ាកូលរ ៉េ។

ការោិេ័យ ក ណាត  េ BNK Capital Co., Ltd

១០០%
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ប្កុមប្ររកនាភិបាេ

លលាក LEE  DOOHO
គរធានគកុមគររកាភបិាេ

លលាក KIM SOONJ O
សមាជ្ិកគកុមគររកាភបិាេ

លលាក KIM SUNGHWA
សមាជ្ិកគកុមគររកាភបិាេ

លលាក KIM J ONGCHUL
សមាជ្ិកគកុមគររកាភបិាេ

លលាក អុដវ រ៉េូេដ
សមាជិ្កគកុមគររកាភបិាេឯករាជ្យ
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ទសនសនៈវិស័យ ｜ លរសកកមម ｜ លោេលៅយុទធស្ស្រសត

ផតេ់នូវលសវាកមមន្ផនកហិរញ្ញ វតាុេអរំផុតជូ្នលៅ
គរជាជ្នកមពុជាល ើមបដការរ ដកចលគមើនគរករលដ្ឋយនិរនតរភាព

ទ្ស្សនៈវិស័ 

លេើកសាួយកគមតិជ្ដវភាពររស់គរជាពេរ ាកនុងគរលទសកមពុជា
ពគងរងតនមែររស់អតិងិជ្ន រុ គ្េិក មាច ស់ភា្ហ ុន និងសងគមជាតិ

យរសររមម

យោលយៅ ុទ្ធសាស្រសត

រលងកើនសុចរតិភាព 
និងគបាកចំ់លណញ

រលងកើតផេិតផេលផសងៗ
និងពគងដកតំរនទ់ដផារ

រលងកើន្ុណភាពននគទពយ
សកមមលដ្ឋយពគងរង

ការគ្រគ់្ងហានិភយ័

ជាន ្ូអាជ្ដវកមម េ៏អររស់លលាកអនក
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ចាំណារ់អារមមណ៍ររស់អ្គនាយកប្រតិរតតិ

យោរ KIM Soonjo

អ គ្នាយកគរតរិតតិ
គ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (លខមរឌូា)ភដអិេសុដ

ជ្គមារសួរ អតិងិជ្នជាទដលោរព! ខាុ ំបាទ KIM S oonjo ជាអ គ្នាយកគរតិរតតិររស់គ រ្ឹះស្ថា ន
មដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (លខមរូឌា) ភដអិេសុដ ។

ខាុ ំអាចនិោយបានថាឆ្ន ២ំ០២១ជាឆ្ន នំ្ េមានឧរស គ្ជាលគចើនជាងឆ្ន ណំាៗទងំអស់ន្ េ
បានជ្ួរគរទឹះ។ ចារត់ាងំពដន្ខលមស្ថមក រញ្ហា ជាលគចើនបានលកើតលឡើងលដ្ឋយស្ថរជំ្ងឺរាតតាត
កូវ ដ -១៩ ន្ េបានរ ដករាេដ្ឋេលពញពដទដគកុងភនលំពញ។ លរាងចគកមយួចំនួន គតូវបានរិទជា
រលណាត ឹះអាសនន លហើយមានលគោឹះធមមជាតិ ូចជាទរកជំ្នន់ បានលកើតលឡើង ជារនតរនាា រ។់
លពេលវលា េំ៏បាកលនឹះជាការេំបាកសកេន្ េបានជ្ួរគរទឹះ។

លទឹះរដជាោ៉េ ងណាកតដ្ណៈគ្រគ់្ងររស់គ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុរ ដលអនលខសុដ (លខមរឌូា) ភដ
អិេសុដ (ន្ េលៅកាតថ់ា «រ ដលអនលខសុដ») បានខិតខំគររងន្គរងឥតឈរឈ់រល ើមបដការពារ
ការ ែ្ងលមលរា្កូវ ដ -១៩ ទងំកនុងនិងទងំលគៅគ រ្ឹះស្ថា ន។ លពាេ្ឺលយើងបានផតេ់ការោគំទជា
អតិររមាលៅកគមតិគ រ្ឹះស្ថា ន ល ើមបដលអាយរុ គ្េិកអាចលធវើសកមមភាពគរតិរតតកិារលដ្ឋយសុវតាិ
ភាព លហើយអតិងិជ្នអាចចូេមកកានស់្ថខានដមយួៗ លដ្ឋយមានទំនុកចិតត និងសុវតាិភាព។

រ ដលអនលខសុដ រនត្នលៅមុខកនុងលោេលៅរ ដកចលគមើនជាមយួអតិងិជ្ន លៅលគកាមពាកយលស្ថែ ក 
មយួឃ្លែ «ន ្ូអាជ្ដវកមមេអរំផុតររស់អនក!» ន្ េជាពាកយសនាររស់គ រ្ឹះស្ថា ន ជាមយួនរង
អតិងិជ្ន។  ូលចនឹះលហើយ លៅន្ខមងុិនា ឆ្ន ២ំ០២១ លយើងបានដ្ឋកឱ់យ ំលណើ រការកមមវធិដទូរស័ពា
ន « BNKC Mobile App » ជាផែូវការន្ េជាលសវាកមមហិរញ្ញ វតាុន្ េអាចលគរើគបាស់បាន
លៅគ្រទ់ដកន្នែង និងគ្រល់ពេលវលាជូ្ន េ់អតិងិជ្ន។

មានអតិងិជ្នចំនួន ៨,៨០៤នាក់ ន្ េរនតរងាា ញភាពទុកចិតត និងោគំទចំលពាឹះគ រ្ឹះស្ថា ន
លយើង! លៅចុងឆ្ន ២ំ០២១ រ ដលអនលខសុដ សលគមចបានចំណូេសុទធចំនួន ៩៨៣.៥ លានលរៀេ
លកើនលឡើង ២៩.៩% លរើលគរៀរលធៀរនរងឆ្ន មុំន និងសលគមចបានសមតុេយ ២៨៣,៩៤៤ លាន
លរៀេ លកើនលឡើងគរមាណ៥៧% លរើលគរៀរលធៀរនរងឆ្ន មុំន។

អតិងិជ្នជាទដលោរព!
រមួ លៅការរ ដកចលគមើនជាមយួអតិងិជ្ន គ រ្ឹះស្ថា នបានខិតខំពាោមពគងរងផេិតផេ និងលសវា
កមមទងំអស់ឲ្យមាន្ុណភាព ភាពងាយគសួេ និងឆ្ររ់ហ័ស តាមរយៈការរណតុ ឹះរណាត េ
 េ់រុ គ្េិកន្ផនកគរតិរតតិការលេើវនិយ័ គកមសដេធម៌ និងលធវើការអភវិឌ្ឍនន៍្ផនកពត័ម៌ានវទិា។
លេើសពដលនឹះលៅលទៀត គ រ្ឹះស្ថា នបាននរងកំពុងរំលពញ តួនាទដកនុងការចូេរមួកិចចការសងគមជា
លគចើន។ គ រ្ឹះស្ថា នបានអនុវតត និងគរកានខ់ាា រនូ់វលោេការណ៍ន្ណនាទំងំអស់ររស់ធនាោរ
ជាតិននកមពុជា តមាែ ភាព វជិាា ជ្ដវៈររស់និលោជិ្ក ទំនេួខុសគតូវ និង សដេធមគ៌្រគ់្ង
លហើយពាោមកាែ យខែួនជាគ រ្ឹះស្ថា នហរិញ្ញ វតាុមយួន្ េយកភាពលស្ថម ឹះគតងជ់ាមេូដ្ឋា ន។

ជាងមដមតងលទៀត គ រ្ឹះស្ថា ន រ ដលអនលខសុដ សូមន្ងែងអំណរ្ុណោ៉េ ងគជាេលគៅ ចំលពាឹះអតិងិជ្ន
ទងំអស់ ន្ េបានោគំទកនុងការលគរើគបាស់លសវាគបាកក់មចដររស់គ រ្ឹះស្ថា ន សូមជូ្នពរ េ់
លលាក លលាកគសដ អនកនាងកញ្ហញ និងគកុមគ្ួស្ថរគរករលដ្ឋយលសចកតដសុខ សុខភាពេអ
សុភមងគេ លជា្ជ្យ័គ្រភ់ារៈកិចចការងារ និងសលគមចគ្ររ់ំណងគបាថាន ។

សូមអរ្ុណ!

យោរ KIM Soonjo

អ គ្នាយកគរតិរតតិររស់គ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (លខមរូឌា)ភដអិេសុដ
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តាំរន់ប្រតិរតតិការ
លដ្ឋយស្ថរការខំគររងន្គរងកនែងមកលនឹះ ំលណើ រការអាជ្ដកមមររស់គ្រឹះស្ថា ន
មានការរ ដកចលគមើនោ៉េ ងរេូន្ួរលអាយកត់សមាគ េ់ពដមយួឆ្ន លំៅមយួឆ្ន ។ំ
គ្រឹះស្ថា ននរងរនតពគងដកអាជ្ដវកមមររស់ខែួនជារនតរនាា រល់ៅឆ្ន ខំាងមុខ។

ចំនួនអតិងិជ្ន

៨,៨០៤

តំរនគ់រតិរតតិការ

២,៥៦០ ភមូិ
៦៣១ ឃំុ 
៩ គកុង

សមតុេយផេរគ័ត
ឥណទនសររុ

៦,៩លាន
ដ៉ុលាា រអាមេរកិ

លបា៉េ យន្រ៉េត

បាត ំ់រង

លសៀមរារ

សិរ ដលស្ថភណ័

ពណ៌មានលមអិតអំពីតំរនក់្រតរិតតកិារ (១៥ សាខា)
• រាជ្ធានដភនលំពញ (ស្ថខាចំនួន ០១ ទដស្ថន កក់ារកណាត េ)
• លខតតកណាត េ (ស្ថខាចំនួន ០៣ គសុកអងគសនួេ គសុកកណាត េសារង គសុកខាចក់ណាត េ)
• លខតតកំពងស់ពឺ (ស្ថខាចំនួន ០៣ គកុងចារមន គសុកឧតតុងគ គសុកររលស ា)
• លខតតកពំងច់ាម (ស្ថខាចំនួន ០១ គសុកលជ្ើងនគព)
• លខតតតាន្កវ (ស្ថខាចំនួន ០១ គសុកគតាកំក)់
• លខតតកពំត (ស្ថខាចំនួន ០១ គសុកឈូក គកុងកំពត)
• លខតតលសៀមរារ (ស្ថខាចំនួន ០១ គកុង លសៀមរារ)
• លខតតបាត ំ់រង (ស្ថខាចំនួន ០១ គកុងបាត ំ់រង)
• លខតតរនាា យមានជ្យ័ (ស្ថខាចំនួន ០២ គកុងសិរ ដលស្ថភណ័ គកុងលបា៉េ យន្រ៉េត)
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ភនលំពញ

ខាចក់ណាត េ
អងគសនួេ

កណាត េសារង

គតាកំក់

ឈូក

ចារមន

ឧតតុងគ

កំពត

ររលស ា

លជ្ើងនគព
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ស្ខា

ទ្ីសាន្រ់ការរណ្ត្ល
អាោររ ដលរ ៉េមហាវងិដគពឹះនលរាតតម
សងាក តទ់លនែបាស្ថក់
ខណឌ ចំការមន រាជ្ធានដភនលំពញ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៣ ២១៣ ៩០០

សាខាក្សុរអងគសែួល
ភូមចុិងរលងាគ េ ឃុំន្រកចាន
គសុកអងគសនួេ លខតតកណាត េ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៣ ៧២៩ ៧១១

សាខាក្រុងច្ារមន
ភូមរិរុ ដកមមករ សងាក តរ់កាធំ
គកុងចារមន លខតតកំពងស់ពឺ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៥ ២១០ ២២៩

សាខាក្សុរឧដុងគ
ភូមឧិតតុងគ ឃុំវាងំចាស់
គសុកឧតតុងគ លខតតកំពងស់ពឺ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៥ ២១៨ ២៨២

សាខាក្សុរេ្ាច់រណ្ត្ល
ភូមនិ្គពកតាមាក ់ឃំុន្គពកតាមាក ់
គសុកខាចក់ណាត េ លខតតកណាត េ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៤ ៩០០ ១៣១

សាខាក្សុររណ្ត្លសទឹង
ភូមលិសៀមរារ ឃុំលសៀមរារ
គសុកកណាត េសារង លខតតកណាត េ
ទូរស័ពា ៖ (៨៥៥)២៤ ៩០០ ១៣៥

សាខាក្សុរររយសដឋ
ភូមផិារស្ថែ រន្េង ឃុសំ្ថវ យរពំារ 
គសុកររលស ា លខតតកំពងស់ពឺ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)២៥ ៩០០ ១១០

សាខាក្សុរយជើងព្ក្ព
ភូមបិា៉េ ណា ឃំុសូទិពវ
គសុកលជ្ើងនគព លខតតកំពងច់ាម
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៤២ ៩០០ ១១០
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សាខាក្សុរក្រំររ់
ភូមនិគពរលំ ង ឃុំអងគតាលស្ថម
គសុកគតាកំក់ លខតតតាន្កវ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៣២ ២១៥ ២១៥

សាខាក្រុងបាត់ដំរង
ភេូកិេមករ សង្កា តស់្វា យម  
ក្កុង តដំ់បង មេតត តដំ់បង
ទូរស័ព្ទ៖ (៨៥៥)៥៣  ៩៥២ ៩៥២

សាខាក្រុងយសៀមរារ
ភូមគិទងំ សងាក តស់ែរគកាម
គកុងលសៀមរារ លខតតលសៀមរារ
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៦៣ ៧៥៦ ៧២២

សាខាក្សុរឈូរ
ភូមលិឈើទេ ឃុំឈូក
គសុកឈូក លខតតកំពត
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៣៣ ៩០០ ១៣៥

សាខាក្រុងយសរីយសាភ័ណ
ភូម៣ិ សងាក តគ់ពឹះពនាែ គកុងសិរ ដ
លស្ថភណ័ លខតតរនាា យមានជ្យ័
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៥៤ ៩០០ ១១២

សាខាក្រុងយបា ្ ផ្រ៉ែត
ភូមបិា៉េ េិលេយយ២ សងាក តល់បា៉េ យន្រ៉េត
គកុងលបា៉េ យន្រ៉េត លខតតរនាា យមានជ្យ័
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៥៤ ៩០០ ១១០

សាខាក្រុងរំពត
ភូមសិ្ថវ យធំ សងាក តគ់កាងំអំពិេ 
គកុងកំពត លខតតកំពត
ទូរស័ពា៖ (៨៥៥)៣៣ ៩០០ ១១០
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ផេិតផេ និងលសវាកមម

ឥណទានសក្មារ់អាជីវរមមទ្ូយៅ៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្ន ឬជាគកមុន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុ
ជាន្ េមានរណំងចងរ់លងកើតអាជ្ដវកមម និងពគងដកអាជ្ដវកមម ល ើមបដសគមេួ េ់ គរភពចំណូេររស់ពួកោត។់ 
កមចដអាច ផតេ់បានរហូត េ់ ៥០,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ នងិរយៈលពេកមចដរហូត េ់ ៧២
ន្ខ។

ឥណទានរសរិមម៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្ន ឬគកមុន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជា ន្ េ មាន 
រំណង ចងរ់លងកើតនូវមុខរររលផសងៗន្ េទកទ់ងនរងវស័ិយកសិកមមដ្ឋ ុំឹះនាៗ ន្ េអាចជ្ួយ រលងកើននូវចណូំេ
ររស់ពួក   ោត។់ កមចដ អាចផតេ់បាន រហូេ េ់ ៣០,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ និងរយៈលពេ
កមចដរហូត េ់ ៤៨ន្ខ។

ឥណទានយគ្ហដ្ឋ្ន៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្នន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជា ន្ េមាន រំណង
ចងល់ធវើការទិញនូវអចេនគទពយ  ូចជា  ដ សគមារស់្ថងសងផ់ាឹះ ទិញនូវល្ហដ្ឋា នងមដ ឬសគមារទ់ិញនូវ Condo
/Apartment។  កមចដអាចផតេ់បានរហូត េ់ ៥០,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ និងរយៈលពេកមចដ
រហូត េ់ ៧២ន្ខ។

ឥណទានសក្មារ់ផ្រលមអយគ្ហដ្ឋ្ន៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្នន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជាន្ េ
មានរំណងចងល់ធវើការជ្ួសជុ្េ ឬលរៀរចនំ្កេមអរនូវល្ហដ្ឋា នររស់ពួកោតល់អាយបានេអគរលសើរ។ កមចដអាចផតេ់
បាន រហូត េ់ ១៥,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ និងរយៈលពេកមចដរហូត េ់ ៧២ន្ខ។

ឥណទានរថ នត៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្នន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជាន្ េមានរំណងចងល់ធវើ
ការទិញនូវរងយនតសគមារល់គរើគបាស់កនុងគកុមគ្ួស្ថរររស់ពួកោត់ និងមនិន្មនសគមារល់ធវើអាជ្ដវកមម។ កមចដអាចផត
េ់បានរហូត េ់ ៣០,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ និងរយៈលពេកមចដរហូត េ់ ៧២ន្ខ។

ឥណទានសក្មារ់យក្រើក្បាស់ផ្ទ្ល់េលួន៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្នន្ េផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជា
ន្ េមានរំណងចងល់ធវើការទិញនូវឧរករណ៍លផសងៗ សគមាររ់លគមើកនុងគកុមគ្សួ្ថរ ឬររស់តា េ់ខែួនពកួោត។់ 
កមចដអាច ផតេ់បានរហូេ េ់ ១៥,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាកល់រៀេន្ខមរ និងរយៈលពេកមចដរហូត េ់ ៧២
ន្ខ។

ឥណទានទ្ិញសមាភ្រៈយក្រើក្បាស់ក្រចំព្ថៃ៖ ជាគរលភទឥណទនឯកតតជ្នន្ េមនិគតវូការគទពយសគមារធ់ានា
រំណុេលហើយផតេ់សគមារគ់្រគ់រជាជ្នកមពុជាន្ េមានរំណងចងល់ធវើការទញិនូវឧរករណ៍លអឡិចគតូនិចលផស
ងៗ  ូចជាទូរស័ពាន កុំពយូទរ័យួរន -េ-។  កមចដអាចផតេ់បានរហូេ េ់ ១០,០០០  ុលាែ រ ឬសមមូេជាគបាក់
លរៀេន្ខមរ និង រយៈលពេកមចដរហូត េ់ ៣៦ន្ខ។
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គ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ ចារល់ផតើមលរើក លំណើ រការណ៍កមមវធិដ
ទូរស័ពាន ន្ េមានល ម្ ឹះថា «BNKC Mobile App» លៅ ន្ខមងុិនា
ឆ្ន ២ំ០២១។ អតងិជិ្នអាចទទួេបានការក្ររឹា្យោរលព់ីក្បាររ់មចី យសែើ
សុំក្បាររ់មចី ក្តតួពនិតិ្យររាងសងក្បារ់ គពមទងំអាចទ្ូទាត់សង រមរ
 ៈ Wing លៅលេើទូរស័ពាន លដ្ឋយមនិចាបំាចម់កកានគ់្រឹះស្ថា នលដ្ឋយ
តា េ់។

កមមវធិដទូរស័ពា រ ដលអនលខសុដ គតូវបានរលងកើតលឡើងជាមយួនរង UI  ស៏្ថមញ្ញ
សគមារក់ារលគរើគបាស់ ង៏ាយគសួេររស់អនកលគរើគបាស់ តាម រយៈការ
សាងម់តិ នងិការលធវើលតសតរយៈលពេជាងមយួឆ្ន ។ំ ការលរើក ំលណើ រការនន
កមមវធិដលនឹះ មានអតាគរលោជ្នច៍ំលពាឹះទងំគ្រឹះស្ថា ន នងិអនកលគរើគបាស់។
អនកលគរើគបាស់អាចលសនើសំុ និងគ្រគ់្ងគបាកក់មចដបានកានន់្តឆ្ែ តនវ លហើយ

លេើសពដលនឹះលទៀត វាអាចជ្យួ នងិអាចលជ្ៀសវាងការរ៉េឹះពាេ់គកដ្ឋស
គបាកល់ដ្ឋយតា េ់ កនុងកំឡុងលពេ កាតរ់នាយហានភិយ័ ការរាតតាត
ជាសកេ ននជ្ំងឺកូវ ដ -១៩លនឹះ។

្តិគតរមន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២១ អនកលគរើគបាស់ជាង ៦,៦០០នាកប់ាន ំលឡើង
កមមវធិដទូរស័ពា «BNKC Mobile App» លៅលេើគរពន័ធគរតរិតតិការ Andro
id នងិ iOS ។ កមមវធិដលនឹះលៅន្តកពុំងអភវិឌ្ឍន៍ លដ្ឋយលធវើការ ែ្ុឹះរញ្ហច ងំ
នងិន្កន្គរតាម តគមូវការររស់ អនកលគរើគបាស់ សគមារក់ារលសនើសំុកមចដ នងិ
គ្រគ់្ងកមចដឲ្យបានកានន់្តងាយគសេួ។ លៅនងៃអនា្ត សងឃរមថា
គរជាពេរ ាកមពុជាទងំអស់  នរងអាចលគរើគបាស់លសវាកមចដកានន់្តលេឿន
នងិងាយគសេួជាងមុនតាមរយៈកមមវធិដទូរស័ពា «BNKC Mobile App»

។

លសវាកមម UNTACT កមមវិធីទរូសព័ទដៃ « BNKC Mobile App »
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រចនាសមព័នធប្្រឹះស្ថនន
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្ណៈប្្រ់ប្្ងកាំពូេ

យោរ KIM SOONJO

លលាក Kim S oonjo បានចារល់ផតើមរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា នលៅល ើមន្ខតុលា
ឆ្ន ២ំ០២០ កនុងមុខតំន្ណងជាអ គ្នាយកគរតិរតត។ិ លលាកមានរទពិលស្ថធន៍
រលគមើការងារលៅកនុង រ ដលអនលខសុដ មដោ៉េ នម់ា៉េ រយៈលពេ៦ឆ្ន ំ កនុងមុខ ំន្ណងជា
អ គ្នាយកគរតរិតត។ិ  មុនចូេរលគមើការងារកនុងរ ដលអនលខសុដ មដោ៉េ នម់ា៉េ លលាកជា
នាយកគ្រគ់្ងស្ថខា Daejeon ររស់គកុមហ ុន BNK Capital រយៈលពេ៤ឆ្ន ំ
លហើយកធ៏ាែ ររ់លគមើការងារលៅកនុងគកុមហ ុន Aju C apital រយៈលពេ ៦ឆ្ន ំ កនុងមុខ
 ំន្ណង ូចជា គរធានន្ផនកេក់ គរធានគ្រគ់្ង ឥណទនជាល ើម។ លលាក 
មានរទពិលស្ថធន៍ និងជ្ំនាញកនុងវស័ិយហិរញ្ញ វតាុលនឹះ ជាង ១៥ឆ្ន លំហើយ។

អ គ្នាយកគរតិរតតិ

យោរ LEE SIHYUN

លលាក LEE S ihyun បានចារល់ផតើមការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខកកកដ្ឋ ឆ្ន ំ
២០១៩។ លលាកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ហញ រគតលៅស្ថកេវទិាេ័យជាតិ
ភុកយុងននស្ថធារណរ ាកូលរ ៉េ លៅឆ្ន ១ំ៩៩៨។ លលាកមានរទពិលស្ថធនជ៍ាលគចើនឆ្ន ំ
ទកទ់ងនរងវស័ិយហិរញ្ញ វតាុលៅស្ថធារណរ  ាកូលរ ៉េ។ លលាកបានរលគមើការងារលៅ
ធនាោរ  Busan Parangsae S aving Bank អស់រយៈលពេ៤ឆ្ន ំ កនុងតួនាទដជា
គរធានគ្រគ់្ងឥណទន។ លលាកបានចូេរលគមើការងារលៅ BNK Capital កនុង
ន្ខតុលា ឆ្ន ២ំ០១១ លោងលៅលេើេទធផេការងារ ល៏ ន្ើមជាលគចើនររស់លលាកលៅ
BNK Capital លលាកគតូវបានន្តងតាងំលអាយកានត់ំន្ណងកនុងន្ផនកគ្រគ់្ងជា
លគចើនរនតរនាា រោ់ន  ូចជា គ្រគ់្ងគររកាលោរេ់អតិងិជ្ន គ្រគ់្ង្លគមាង
ឥណទន គ្រគ់្ងគតួតពិនិតយឥណទន និង គ្រគ់្ងន្ផនក គ្រគ់្ងហានិភយ័។

អ្គនាយករង

យោរ KIM HYOBIN

លលាក KIM Hyobin បានចូេរលគមើការងារកនុងគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខកញ្ហញ ឆ្ន ំ ២០២១
កនុងមុខតំន្ណងជាគរធាននាយកគ្រគ់្ងរ ាបាេ។ លលាកបានរញ្ចរក់ារសិកា
កគមតិររញិ្ហញ រគត ន្ផនកសុខុមាេភាព សងគមពដស្ថកេវទិាេ័យ Kyunghee C y

ber ននស្ថធារណរ ាកូលរ ៉េ។ លលាកបានចារល់ផតើមអាជ្ដពការងារលៅ BNK Capital

លៅឆ្ន ២ំ០១៤ កនុងតំន្ណងជាមស្រនតដន្ផនកទដផារ។ កំឡុងលពេ៨ឆ្ន ំ លលាកបានចូេ
រមួ្លគមាងការងារជាលគចើន  ូចជា្លគមាងអភវិឌ្ឍនក៍មមវធិដទូរស័ពាន ្លគមាង
អភវិឌ្ឍនផ៍េិតផេគបាកក់មចដ ជាល ើម។ ការខិតខំគររងន្គរង និងេិទធផេការងារ
 ល៏ ន្ើមររស់លលាក បានចូេរមួចំន្ណកោ៉េ ងលគចើន េ់គកុមហ ុនកនុងអំឡុងលពេ
លនាឹះ។ លលាកគតូវបានលផារលៅគកមុ Retail S ales S upport មានមុខតំន្ណងជា
គរធានគ្រគ់្ង លហើយបានលធវើការជាមយួគកុមហ ុនរហូត េ់លលាកកាែ យជា
នាយកគ្រគ់្ង Retail Planning Team លៅឆ្ន ំ ២០២១។

គរធាននាយកគ្រគ់្ងរ ាបាេ
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្ណៈប្្រ់ប្្ង

្ណៈគ្រគ់្ង រ ដលអនលខសុដ 
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យោរ យផង ភ័ស្ររត
គរធាននាយកដ្ឋា នហិរញ្ញ វតាុ

យោរ អ ុន រតនៈ
គរធាននាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ

កញ្ហញ លៅ ស្ថឡរម មានមុខតនំ្ណងជាគរធាននាយកដ្ឋា នន្ផនការ។ កញ្ហញ បានចូេរលគមើ
ការងារកនុងគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខមករា ឆ្ន ២ំ០១៦ ជាជ្ំនួយការអ្គនាយកគរតិរតតិ។ មុនការ
ចារអ់ាជ្ដពលៅគ្រឹះស្ថា នរ ដលអនលខសុដ កញ្ហញ ធាែ រល់ធវើជាគរធាននាយករ ាបាេលៅស្ថលាអនតជាតិ
មយួរយៈលពេ២ឆ្ន ។ំ កញ្ហញ កធ៏ាែ រជ់ាចូេរមួកនុង្លគមាងសិកាគស្ថវគជាវ នងិវភិា្ជាលគចើន
លេើន្ផនកអភវិឌ្ឍនស៍ងគម និងលស ាកិចចលៅស្ថធារណរ ាកូលរ ៉េមុនគតឡរម់កគរលទសកមពុជាវញិ។
កញ្ហញ លៅ ស្ថឡរមបានរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ហញ រគតជានខ់ពស់ ជ្ំនាញរ ាបាេស្ថធារណៈ លៅឆ្ន ំ
២០១៤ និងបានរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ញ រគតចំនួនពដរ ន្ផនកលស ាកិចច នងិន្ផនករ ាបាេស្ថធារណៈលៅ
ស្ថកេវទិាេ័យស្រសតដ Ewha លៅស្ថធារណរ ាគរលទសកូលរ ៉េ លៅឆ្ន ២ំ០១១។

លលាក អ ុន រតនៈ មានមុខតំន្ណងជាគរធាននាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ។ លលាក
បានចូេរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខមងុិនា ឆ្ន ២ំ០១៦។ មុនការចារអ់ាជ្ដពលៅ
គ្រឹះស្ថា នរ ដលអនលខសុដ លលាកធាែ រល់ធវើជាគរធាននាយកដ្ឋា នរ ាបាេ និងហិរញ្ញ វតាុ និងជាជ្ំនួយ
ការគរធាន្លគមាងលៅគកុមហ ុនស្ថងសងអ់ស់រយៈលពេ៣ឆ្ន ។ំ លលាកកធ៏ាែ រជ់ានាយក
គ្រគ់្ងស្ថលាលរៀន ននអងគការ ICMS Mission S ociety ន្ េមានមូេដ្ឋា នលៅគរលទស
នងរយៈលពេ១ឆ្ន ។ំ
លលាក អ ុន រតនៈ បានរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ហញ រគតជានខ់ពស់ ជ្ំនាញគ្រគ់្ងធុរៈកចិចពដ
សកេវទិាេ័យ លរៀេគបាយ លៅកនុងន្ខមដនា ឆ្ន ២ំ០១៥។ កនុងឆ្ន ២ំ០១២ លលាកបាន
រញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ញ រគតចនួំនពដរផងន្ រ ទដមយួន្ផនកអនតរវរបធម៍ នងិទដពដរន្ផនកអកសរស្ថស្រសតភាស្ថ
អងល់្ែសពដស្ថកេវទិាេ័យ KOS IN លៅទដគកុងរ ូស្ថន ស្ថធារណរ ាកូលរ ៉េ។ លគៅពដលនឹះ
លលាកបានសិកាវ្គរណតុ ឹះរណាត េជ្ំនាញរលចចកលទស វជិាា ជ្ដវៈសតដពដភាពជាអនក រកនាំ ការ
គ្រគ់្ងរ ាបាេ និងការោិេ័យ ចារស់តដពដការងារនិងការគរតិរតតិតាមចារ់ ការសរលសរ
រលោេនលោបាយ និងលោេការណ៍គ្រគ់្ងធ់នធានមនុសស ការគ្រគ់្ងេទធផេការងារ
និលោជ្ិក និងការគ្រគ់្ងធនធានមនុសស ។េ។

លលាក លផង ភ័ស្រកត បានចូេរលគមើការងារលៅ គ្រឹះស្ថា ន កនុងន្ខសដហា ឆ្ន ២ំ០១៩ មុខតំន្ណងជា គរធាន
នាយកដ្ឋា នហិរញ្ញ វតាុ ។ លលាកមានរទពិលស្ថធន៍ការងារកនុងវស័ិយមដគកូហិរញ្ញ វតាុរយៈលពេលេើស១៥ឆ្ន ។ំ មុន
ចារ់អាជ្ដពការងារជាមយួ គ្រឹះស្ថា ន រ ដលអនលខសុដ លលាកធាែ រ់លធវើការលៅ គ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុទទួេ
គបាករ់លញ្ញ ើ និងគកុមហ ុនអនតរជាតិ កនុងមុខតំន្ណងជាលគចើន ូចជា សវនករនផាកនុង ្ណលនយយករជានខ់ពស់
្ណលនយយករគ្រ់គ្ងជានខ់ពស់ គរធានគតួតពិនិតយហិរញ្ញ វតាុ គរធានវភិា្អាជ្ដវកមម គរធានលរៀរចំន្ផនការងវកិា
គរធាននាយកដ្ឋា នហិរញ្ញ វតាុ និងរ ាបាេ លហើយលលាកកម៏ានរទពិលស្ថធកនុងការរតូរគរពន័ធធនាោរសនូេ ការលធវើ
ឲ្យកាន់ន្តគរលសើរនូវគរពន័ធការងារ និងជាគ្ូរលគងៀនលៅស្ថកេវទិាេ័យ រយៈលពេគបាំមយួឆ្ន ំ មុខវជិាា
្ណលនយយ និងសវនកមម ផងន្ រ ។
លលាកបានរញ្ចរ់ថាន ករ់រញិ្ហញ រគតជាន់ខពស់ ជ្ំនាញគ្រគ់្ងហិរញ្ញ វតាុ ពដសកេវទិាេ័យ នដតិស្ថស្រសត និង
វទិាស្ថស្រសតលស ាកិចច លៅកនុងឆ្ន ២ំ០១១ និងរញ្ចរ់ថាន ក់ររញិ្ញ រគត ហិរញ្ញ វតាុ និង្ណលនយយ គពមទងំថាន ក់
ររញិ្ញ រគតអកសរស្ថស្រសតភាស្ថអង់ល្ែស ពដ ស្ថកេវទិាេ័យជាតិគ្រ់គ្ង ស្ថកេវទិាេ័យន័រតុន និងកំពុង
រនតការសិកាជ្ំនាញ្ណលនយយករអាជ្ដព។ លគៅពដលនឹះលលាកបានសិកាវ្គរណតុ ឹះរណាត េជ្ំនាញរលចចកលទស
វជិាា ជ្ដវៈ សតដពដការវភិា្សូចនាករគរតិរតតិហិរញ្ញ វតាុ ការគ្រគ់្ងគទពយសកមម និងរំណុេ ការគ្រ់គ្ងហានិភ័យ
របាយការណ៍តុេយការ ការរងាា ញហានិភយ័ឥណទន សតង់ដ្ឋររបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុអនតរជាតិកមពុជា និងសតង់
ដ្ឋររបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុអនតរជាតិកមពុជាសគមារ់សហគោសធុនតូចនិងមធយម គរព័នធពនធដ្ឋរកមពុជា គរពន័ធគតួត
ពិនិតយនផាកនុង ការគ្រគ់្ងហានិភយ័ កមមវធិដអភវិឌ្ឍអនកគ្រ់គ្ង ភាពជាអនក រកនាំ និងការលេើកទរកចិតត ។េ។

រញ្ញ្ យៅសាឡឹម
គរធាននាយកដ្ឋា នន្ផនការ
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លលាក លៅ ចន័ាមងុិនា មានមខុតំន្ណងជាគរធាននាយកដ្ឋា នវភិា្ឥណទន។ លលាកបាន
ចូេរលគមើការងារកនុងគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខមងុិនា ឆ្ន ២ំ០២០។ មុនលលាកចារអ់ាជ្ដពលៅគ្រឹះស្ថា ន
រ ដលអនលខសុដ លលាកធាែ ររ់លគមើការងារលៅកនុងវស័ិយធនាោរ និងហិរញ្ញ វតាុជាលគចើនមុខតនំ្ណង
 ូចជា គរធានគ្រគ់្ងគបាកក់មចដ គរធានភាន កង់ារឥណទនលៅតាមរណាត ធនាោរ ៍្ នមុខ
មយួចនួំនលៅគរលទស កមពុជា។ លលាកមានរទពិលស្ថធន៍ និងចំលណឹះ រងខាងវស័ិយហិរញ្ញ វតាុ
អស់រយៈលពេជាង ១០ឆ្ន ។ំ
លលាក លៅ ចន័ាមងុិនាបានរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ហញ រគតជានខ់ពស់ ជ្ំនាញគ្រគ់្ងពាណិជ្ាកមម ពដស្ថ
កេវទិាេ័យជាតគិ្រគ់្ង លៅកនុងន្ខសដហា ឆ្ន ២ំ០១៥។ លៅកនុងឆ្ន ២ំ០០៩ លលាកបាន
រញ្ចរថ់ាន ក់ ររញិ្ញ រគត ជ្ំនាញធនាោរ នងិ ហិរញ្ញ វតាុ ពដស្ថកេវទិាេ័យជាតិគ្រគ់្ង។ លៅ
ឆ្ន ២ំ០០៦ លលាកបានរញ្ចរថ់ាន កគ់រកាសនដយរគតជានខ់ពស់ ន្ផនកគ្រគ់្ងធនាោរ លៅ
មណឌ េសិកា រលចចកលទសធនាោរ។

លលាក ហាក ់ ន្សនសុភកតិបានចារល់ផតើមចូេរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅកនុងន្ខឧសភា ឆ្ន ំ
២០១៩។ លលាកមានរទពិលស្ថធនជ៍ាង១៦ឆ្ន កំនុងវស័ិយធនាោរនងិហិរញ្ញ វតាុ។ លលាកធាែ រ់
ជានាយកស្ថខាលៅធនាោរមយួអស់រយៈលពេ៧ឆ្ន ំ និងជានាយកគរតិរតតិការលៅគ្រឹះស្ថា ន
មដគកូហិរញ្ញ វតាុអស់រយៈលពេ៣ឆ្ន ។ំ លលាកមានពហុជ្ំនាញកនុងវស័ិយធនាោរនិងហិរញ្ញ វតាុ ូច
ជាជ្ំនាញគ្រគ់្ងឥណទន វភិា្ហានិភយ័ឥណទន ការគតួតពិនិតយឥណទន ការគតួត   
ពិនិតយពត័ម៌ានCBC ជ្ំនាញលដ្ឋឹះគស្ថយរំណុេ គ្រគ់្ងហិរញ្ញ វតាុ និង្ណលនយយជាល ើម។ 
លលាក ហាក់ ន្សនសុភកតិបានរញ្ចរថ់ាន កអ់នុរណឌិ តន្ផនកគ្រគ់្ងធុរៈកិចចលៅស្ថកេវទិាេ័
យជាតិគ្រគ់្ងលៅឆ្ន ២ំ០០៩ និងររញិ្ហញ រគតលស ាកចិចកសិកមម និងអភវិឌ្ឍនជ៍្នរទ លៅ
ស្ថកេវទិាេ័យភូមនិាកសិកមមលៅឆ្ន ២ំ០០៥។ លលាកកប៏ានចូេរមួវ្គរណតុ ឹះរណាត េលផស
ងៗលទៀត ូចជា សិទធិមនុសស អភបិាេកចិចេអភាពជាអនក រកនាំ ចារក់ារងារ និងនិលោជ្ិក
ជ្ំនាញ្ណលនយយជាល ើម។

កញ្ហញ លសៀ នណលឡង មានមុខតនំ្ណងជាគរធាននាយកដ្ឋា នគ្រគ់្ងហានិភយ័ និងគរតរិតតិ  
តាម។ កញ្ហញ បានចូេរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខមករា ឆ្ន ២ំ០១៩។ មនុលពេចារល់ផតើម
អាជ្ដពលៅគ្រឹះស្ថា ន កញ្ហញ ធាែ ររ់លគមើការងារជាជ្ំនួយការលមធាវ ដ និងជាមស្រនតដគរតិរតតិតាមលៅ
គ្រឹះស្ថា ន មដគកូហិរញ្ញ វតាុមយួ។ កញ្ហញ កធ៏ាែ រជ់ាអនកគររកាន្ផនកចារ់ និងគស្ថវគជាវន្ផនកចា
រ។់ កញ្ហញ គតូវបានទទួេស្ថគ េ់ជាផែូវការពដធនាោរជាតិននកមពុជា នងិអងគភាពលសុើរការណ៍
ហិរញ្ញ វតាុកមពុជាកនុងមុខងារជាមស្រនតដគរតរិតតតិាម។
កញ្ហញ លសៀ នណលឡង បានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ហញ រគតន្ផនកនដតិស្ថស្រសត ពដស្ថកេវទិាេ័
យភូមនិានដតិស្ថស្រសត និងវទិាលស ាកិចច កនុងឆ្ន ២ំ០១៧ និងបានរញ្ចរថ់ាន កភ់ាស្ថរអងល់្ែស
ទូលៅពដ ស្ថកេវទិាេ័យរញ្ហញ ស្រសតកមពុជាផងន្ រ។ លគៅពដលនឹះ កញ្ហញ បានរញ្ចរវ់្គរណតុ ឹះរ
ណាត េជ្ំនាញ Regulatory C ompliance និង Anti-Money Laundering លៅវទិាស្ថា ន
ធនាោរ និងហិរញ្ញ វតាុ គពមទងំសមា្មមដគ្ូហិរញ្ញ វតាុកមពុជា -េ- ។

យោរ យៅ ច័នទមិថុនា
គរធាននាយកដ្ឋា នវភិា្ឥណទន

យោរ ហារ់  ផ្សនសុភរតិ
គរធាននាយកដ្ឋា នឥណទន

រញ្ញ្ យសៀ  ព្ណយឡង
គរធាននាយកដ្ឋា នគរតិរតតិតាម 
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យោរ អ ុម សុរុក្រ

យោរ អាន សុេខារ់

យោរ យរឿន រិទាធ្

គរធាននាយកដ្ឋា នលដ្ឋឹះគស្ថយរណុំេ

គរធាននាយកដ្ឋា នពត័ម៌ានវទិា

គរធាននាយកដ្ឋា នសវនកមមនផាកនុង

លលាក អ ុម សុរុគតា មានមុខតំន្ណងជាអនុគរធាននាយកដ្ឋា នលដ្ឋឹះគស្ថយរំណុេ។ លលាក
បានចូេ រលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខសដហា ឆ្ន ២ំ០១៥ ន្ េជាឆ្ន រំលងកើតគ្រឹះស្ថា ន។
លលាកមានរទពិលស្ថធនក៍ារងារកនុងវស័ិយគ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញ វតាុ រយៈលពេជាង១១ឆ្ន ំ ។ មនុ
ចារអ់ាជ្ដពការងារជាមយួគ្រឹះស្ថា ន លលាកធាែ ររ់លគមើការងារលៅធានាោរ លអសុដេដដ្ឋ ភដអិេសុដ
អស់ រយៈលពេជាង១១ឆ្ន ំ មានមុខងារជាមស្រនតដឥណទន និងជាសវនករនផាកនុងជាង១ឆ្ន ំ ។
លលាក អ ុម សុរុគតា បានរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ហញ រគតជានខ់ពស់ ឯកលទសន្ផនកហិរញ្ញ វតាុ ពដ
សកេវទិាេ័យជាតិគ្រគ់្ង លៅកនុងឆ្ន ២ំ០១៨ នងិរញ្ចរថ់ាន ករ់រញិ្ញ រគត ជ្ំនាញគ្រគ់្ង
កនុងឆ្ន ២ំ០០៣ លៅវទិាស្ថា នជាតិគ្រគ់្ង ។ លលាកកប៏ានចូេរមួវ្គរណតុ ឹះរណាត េមយួ
ចំនួន ូចជា ការលរៀរចរំណតរ ង វភិា្គរតិរតតិការគ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ ការគ្រគ់្ង
ហានិភយ័ និងភាពលជា្ជ្យ័ននការេក់ រមួទងំសិទធិមនុសស ជាល ើម ។េ។

លលាក អាន សុខខាក់ បានចូេរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លៅន្ខលមស្ថ ឆ្ន ២ំ០១៥។ មុនចូេ
រលគមើការលៅគ្រឹះស្ថា ន លលាកធាែ រជ់ាមគនដតគ្រគ់្ង Database លៅគ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ
មយួ រយៈលពេ២ឆ្ន ំ និងជាអនកអភវិឌ្ឍនក៍មមវធិដកុពំយូទរ័កនុងគកមុហ ុនមយួ រយៈលពេ២ឆ្ន ។ំ
លលាកកធ៏ាែ រជ់ារុ្គេិកន្ផនកសគមរសគមេួពត័ម៌ានវទិាលៅស្ថលាអនតរជាតិមយួ រយៈលពេ១
ឆ្ន ំ និងជាគ្ូរលគងៀនអភវិឌ្ឍនក៍មមវធិដកុពំយូទរ័ផងន្ រ។
លលាកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ហញ រគតជ្នំាញវសិវកមម នងិរលចចកលទសកុំពយូទរ័ លៅ
ស្ថកេវទិាេ័យភូមនិាភនលំពញ កនុងឆ្ន ២ំ០០៩។ លលាកបានចូេរមួវ្គរណតុ ឹះរណាត េ ជ្ំនាញ
រលចចកវទិាជាលគចើនន្ផនក ូចជា C -Programming, C++, J ava, C#, VB.net, PHP ,
MySQL, S QL S erver, Database Management S ystem and IT Project Managem

-ent។

លលាក លរឿន រទិធ បានចូេរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា នលៅន្ខឧសភា ឆ្ន ២ំ០១៩។ លលាក
ចារល់ផតើមអាជ្ដពជាសវនករនផាកនុង លៅវស័ិយធនាោរ និងហិរញ្ញ វតាុអស់រយៈលពេជាង ១២ឆ្ន ។ំ
មុនរលគមើការងារលៅគ្រឹះស្ថា ន លលាកធាែ រជ់ាសវនករនផាកនុងលៅគ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ
សដលានិធិរយៈលពេ៤ឆ្ន ំ និងសវនករនផាកនុងជានខ់ពស់លៅគ្រឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ អេិអអូិេសុដ
រយៈលពេ៥ឆ្ន ។ំ
លលាកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ហញ រគត ជ្នំាញ្ណលនយយ លៅស្ថកេវទិាេ័យនរ័តុន
កនុងឆ្ន ២ំ០០៩។ ល ើមបដរំលពញរន្នាមនូវចំលណឹះ រងន្ផនកសវនកមម លលាកបានចូេរមួវ្គសិកាខែដ
ជាលគចើន ូចជា ការគតតួពនិិតយនផាកនុង និងការការពារហានិភយ័ននការន្កែងរនែំ ចារព់នធដ្ឋរ
កមពុជា ការគ្រគ់្ងសវនកមមនផាកនុង ចារក់ចិចសនា នងិកិចចគពមលគពៀងគបាកក់មចដកនុងគរតរិតតិ
ការហិរញ្ញ វតាុ និងមូេដ្ឋា នគ្រឹះននសវនកមមនផាកនុងជាល ើម។
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Internal Training

The internal training was conducted in the purpose of building employee’s skill related to their daily task, stay up
to date with the policies and guideline change of the Institution. Especially the new staffs were provided the
internal training as they join the Institution.

Employees benefit from internal training because having the necessary tools to be successful makes them more
productive. The Internal training was conducted by management staffs, high- performing staffs or professional
staffs of the Institution.

In 2020 the internal training was conducted by relevant department as below:

ការអភវិឌនឍសមតថភាពរុ្ គេកិ

រុ គ្េិក រ ដលអនលខសុដ 

ការអភិវឌ្ឍសមតថភាពរុគ្គលិរ ្ឺជាកមាែ ងំជំ្រុញ រ៏ រងមានំ្ េអាចនាឲំ្យគកុមហ ុន្នលៅមុខកាែ យជាគកុម
ហ ុនន្ េមានការរ ដកចលគមើនជារនតរនាា រ។់ លៅកនុងសងគមសមយ័ទំលនើរលនឹះ ភាពលជា្ជ្យ័អាគស័យលៅលេើ
រលរៀរលគរើគបាស់ចំលណឹះ រង និងរលរៀរគបាគស័យទកទ់ងជាមយួមនុសសជំុ្វញិខែួន។
រ៉េុន្នត លៅឆ្ន ំ ២០២១ គ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (លខមរូឌា) ភដអិេសុដ មនិអាចមានការ រណតុ ឹះ
រណាត េ ូចពដមុនបានលទ លដ្ឋយស្ថរមានការរិទខារតំ់រន់ កនុងលពេកំពុងមានការគពួយបារមភពដការ ែ្ងននលម
លរា្កូវ ដឌ្-១៩។ លទឹះជាោ៉េ ងណាកតដ សាិតកនុងអំឡុងលពេរិទខារ់ គ រ្ឹះស្ថា នមនិលបាឹះរងល់ចាេការន្ចករនំ្េក
និងទំនាកទំ់នងោន លឡើយ  ូចពាកយលស្ថែ កន្ េបានលពាេថា «ទរកន្ េលៅគទរងនរងកាែ យលៅជាទរកសអុយ ន្ត
ទរកន្ េហូរនរងជ្យួ ឲ្យមានជ្ដវតិលកើតលឡើង» ្ឺលយើងលៅន្តរលងកើតលអាយមានការ រណតុ ឹះរណាត េតាមអុដនធឺ
ន្ណត និងលគៅរណាត ញន្ េគតូវបានលធវើលឡើងអនុលលាមតាមលោេការណ៍ រដ្ឋា ភបិាេលដ្ឋយអនុវតត «៣កំុ
៣ការពារ»  ។
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ការរណ្តឹះរណាតនេដផទកនុង

ការរណ្តុះរណ្ត្លព្ផទរែងុ៖ ល ើមបដការពារពដការរ ដករាេដ្ឋេកូវ ដ -១៩ រុ គ្េិកតគមូវលអាយឆ្ែ ស់លវនលធវើការពដផាឹះមយួរយៈលពេ លនឹះជាឱកាសេអមយួ
ន្ េអាចរងាា ញពដទនំួេខុសគតូវររស់រុ គ្េិកមាន ក់ៗ លៅលេើការងារររស់ពកួល្ ក ូ៏ចជាទនុំកចតិតររស់គ្រឹះស្ថា នលៅលេើរុ គ្េិកមាន ក់ៗ ។ ទនារមោន
លនឹះ គ្រឹះស្ថា នបានលធវើការរណតុ ឹះរណាត េនផាកនុង េ់រុ គ្េិកទងំមូេ ទងំរុ គ្េិកចាស់ នងិរុ គ្េិកងមដ ការរណតុ ឹះរណាត េលនឹះមនិគតរមន្តពគងរងការ
យេ់ រងអពំដការងារលអាយកានន់្តចាស់លាស់រ៉េុលណាណ ឹះលទ ន្ងមទងំរងាា ត ់ អពំដផនត់្ នំតិ នងិគកមសដេធមក៌ារងារគតរមគតូវផងន្ រ។ ការ
រណតុ ឹះរណាត េនផាកនុងលនឹះគតូវបានលធវើលឡើងលដ្ឋយ្ណៈគ្រគ់្ង រុ គ្េិកល ន្ើម ឬរុ គ្េិកន្ េមានជ្នំាញររស់គ្រឹះស្ថា ន ល ើមបដពគងរងការយេ់ រង
គតរមគតូវលេើលោេការណ៍ និងលសចកតដន្ណនាំ ររស់គ្រឹះស្ថា ន។
លៅឆ្ន ២ំ០២១លនឹះ ការរណតុ ឹះរណាត េជាេកខណៈនផាកនុងមាន ូចខាងលគកាម៖

នាយកដ្ឋា នពត័ម៌ានវទិា

នា រដ្ឋ្នធនធានមនុស្សនងិរដឋបាល
• លសចកតដន្ណនាពំដរ ដលអនលខសុដជូ្ន េ់រុ គ្េិកងមដៗ 
• អតាគរលោជ្នរុ៍ គ្េិក

នា រដ្ឋ្នហិរញ្ញវតថុ
• លោេនលោបាយហិរញ្ញ វតាុ
• លសចកតដន្ណនាពំដ ការចំណាយហិរញ្ញ វតាុ និងរ ាបាេ
• ការគតួតពិនិតយហិរញ្ញ វតាុគរករលដ្ឋយគរសិទធភាព
• ការគ្រគ់្ងេំហូរស្ថចគ់បាក់
• លសចកតដន្ណនាអំំពដការទមាែ ក់ និងគរមូេឥណទន
• លសចកតដន្ណនាអំំពដការរំលពញចិតតអតិងិជ្ន
• ការពិនិតយលមើេរូរិយវតាុន្កែងកាែ យ

នា រដ្ឋ្នវិភាគ្ឥណទាន
• ការវភិា្ឥណទន
• ការវភិា្ហានិភយ័
• រលរៀរពិនិតយរបាយការណ៍ CBC
• ការលគរើគបាស់គរពន័ធវភិា្ឥណទន

នា រដ្ឋ្នក្រតិរតតិការ
• លោេនលោបាយឥណទន
• ការគ្រគ់្ងហានិភយ័ឥណទន
• ការវាយតនមែឥណទន
• ជំ្នាញេកផ់េិតផេឥណទន
• យុទធស្ថស្រសតគរតិរតតិការ

នា រដ្ឋ្នក្គ្រ់ក្គ្ងហានិភ័  និងក្រតិរតតិរម
• ការគរឆ្ងំការសមាអ តគបាក់ និងហិរញ្ញ របទនលភរវកមម

ក្រធាននា រដ្ឋ្នយដ្ុះក្សា រណំុល

• លោេនលោបាយគរឆ្ងំការន្កែងរនែំ
• លោេការណ៍លដ្ឋឹះលគស្ថយរំណុេ
• នដតិវធិដននការលដ្ឋឹះលគស្ថយរំណុេ

នា រដ្ឋ្នព័ត៌មានវិទ្ា្
• តួនាទដអាជ្ដវកមមររស់ BNKC

• UI នន BNKC  S ub S ystem

• មូេដ្ឋា នទិនននយ័កនុង BNKC  S ub S ystem

• UI នន BNK Banking S ystem

• មូេដ្ឋា នទិនននយ័កនុង BNK Banking S ystem

នាយកដ្ឋា នពត័ម៌ានវទិា
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ការរណតុ ឹះរណាត េគរពន័ធ រណតុ ឹះរណាត េពដផាឹះ តាមអញឡាញ

នាយកដ្ឋា នឥណទន នាយកដ្ឋា នឥណទន

នាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ នាយកដ្ឋា នពត័ម៌ានវទិា
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វ្គរណ្តឹះរណាតនេខាងលប្ៅ

លគៅការពដការរណតុ ឹះរណាត េ នផាកនុង គ្រឹះស្ថា នកប៏ានរញ្ាូ នរុ្គេិកលៅចូេរមួវ្គ រណតុ ឹះរណាត េខាងលគៅ
និងសិកាខ ស្ថលាជាលគចើនន្ េលរៀរចំលឡើងលដ្ឋយធនាោរជាតិននកមពុជា សហ្មមដគកូហិរញ្ញ វតតុកមពុជា 
វទិាស្ថា នធនាោរនិងហិរញ្ញ វតាុ និងHome-Ducation ជាល ើម។ តាមរយៈការរណតុ ឹះរណាត េនិលោជ្ិក
ទទួេបាននូវការពគងរងចំលណឹះ រង ការ្ិតន្ររយុទធស្ថស្រសត ការលធវើន្ផនការ និងលេើកកមពស់វជិាា ជ្ដវៈន្ េ
គតូវការចាបំាចល់ ើមបដរុ្គេិកអាចសលគមចបាននូវការរំលពញភារកិចច គរករលដ្ឋយគរសិទធភាព ។

ក្រធានរទ្រណ្តុះរណ្ត្ល រុគ្គលិរចូលរួម យរៀរចំយដ្ កាលររិយចេទ្

ការគ្រគ់្ងធនធាន និងគរតិរតតិតាម
កនុងគ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញ វតាុ

អនុគរធានន្ផនកធនធានមនុសស
និងរ ាបាេ

CMA នងៃទដ២២ ន្ខឧសភា

ហិរញ្ញ វតាុអនតរជាតិសគមារ់
សហគោសធុនតូច និងមធយម

អនុគរធាន
ន្ផនកនាយកដ្ឋា នហិរញ្ញ វតាុ

CMA នងៃទដ២៩ ន្ខឧសភា

ការគ្រគ់្ងេទធផេការងារររស់
រុ្គេិក

នាយកធនធានមនុសស
និងរ ាបាេ

CMA នងៃទដ២៤ ន្ខកកកដ្ឋ

ការវភិា្ហានិភយ័ហិរញ្ញ វតាុ
អនុគរធាន

សវនកមមនផាកនុង
IBF នងៃទដ៣០ ន្ខវចិឆិកា

យុទធស្ថស្រសតលរ ើស លរៀរ និងរកា
រុ្គេិក

នាយកធនធានមនុសស
និងរ ាបាេ

Home-
Ducation

នងៃទដ៧ ១១ ១៧ ន្ខធនូ

ចារក់ារងារននគពឹះរាជាណាចគកកមពុ
ជា និងគរតិរតតិតាម

អនុគរធានន្ផនកធនធាន
មនុសស និងរ ាបាេ

Phnom Penh 
Business 
S chool

១៧-១៨ ន្ខធនូ
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Planning Department BNKCC HOD

នាយកដ្ឋា នសវនកមមនផាកនុង នាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ

នាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ

នាយកដ្ឋា នធនធានមនុសស និងរ ាបាេ

ការបង្វឹក ការបង្ង្ៀន ចំង េះដងឹ្ ការអភិវឌ្ឍន៍ ងរៀន បទពិង ោធនន៍ ជនំោញ

ការប ្តេះប ្ោល
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សុវតថិភាពសុខភាពលៅកន្នែងការងារកនុងអាំឡុងលពេកូវីៃ១៩

លៅកនុងន្ខលមស្ថ ឆ្ន ២ំ០២១ ជំ្ងឺកូវ ដ -១៩ បានរ ដករាេដ្ឋេោ៉េ ងខាែ ងំ ចារល់ផតើមពដរាជ្ធានដភនលំពញ រហូត េ់ទូទងំគរលទសកមពុជា។
និលោជិ្កទងំអស់ន្តងន្តលាងសមាអ តលដ្ឋយ ទរកអាេ់កុេ លៅទដកន្នែងលធើវការគរចានំងៃ  ូចជាការោិេ័យ ស្ថេគរជំុ្ គចករលរៀង
រនារទ់រកជាល ើម។ មនិន្តរ៉េុលណាណ ឹះ គ រ្ឹះស្ថា នបានលគរើគបាស់គកុមហ ុនឯកលទសខាងសមាែ រល់មលរា្ ឱយលធវើការសមាែ រល់មលរា្លៅកនុង
អាោរ គ រ្ឹះស្ថា នទងំមូេ។ គកុមហ ុនកប៏ានលរៀរចំឧរករណ៍សមាែ រល់មលរា្លៅកនុងគ រ្ឹះស្ថា នល ើមបដទរស់្ថក តល់មលរា្ ែ្ង កនុងករណដ ន្ េ
មានអនកជំ្ងឺ ឬ អនក ពាកព់ន័ធតា េ់ជាមយួអនកជំ្ងឺចូេមកកនុងគ រ្ឹះស្ថា ន។

រូរភាពខាងលគកាមលនឹះ រងាា ញពដសកមមភាពសមាែ រល់មលរា្លៅទដស្ថន កក់ារកណាត េ និងគ្រស់្ថខាន្ េលធវើលឡើងជារនតរនាា រក់នុងរយៈ
លពេលពញមយួឆ្ន ំ ២០២១ ។

សកមមភាពសមាែ រល់មលរា្
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លយើងអាចនិោយបានថា សកមមភាពធំៗសំខានរ់រស់
BNKC ចារល់ផតើមពដ ការជ្រួអតិងិជ្នលដ្ឋយតា េ់ការន្ណនាំ
និងពិលគោឹះលោរេ់ពដគបាកក់មចដ េ់អតិងិជ្ន។ អាគស័យ
លហតុលនឹះ គ រ្ឹះស្ថា នបានលធវើលតសដរហ័ស (Rapid Test)
សគមាររុ់ គ្េិកទងំអស់ជាលរៀងរាេ់នងៃចនា សគមារ់
រុ គ្េិកមាន េទធផេវជិ្ាមានគតូវដ្ឋកឱ់យលៅដ្ឋចល់ដ្ឋយ
ន្ឡក លដ្ឋយអនុវតតតាមលោេការណ៍ន្ណនារំរស់
រាជ្រដ្ឋា ភបិាេននគពឹះរាជាណាចគកកមពុជា។

សគមាររុ់ គ្េិកន្ េរស់លៅកនុងតំរនគ់កហម ឬ រុ គ្េិកលធវើ
ការពដផាឹះលដ្ឋយស្ថរវជិ្ាមានជំ្ងឺកូវ ដ -១៩ ឬ ធាែ រព់ាកព់ន័ធ
តា េ់ គ រ្ឹះស្ថា នបានផតេ់ការ ោគំទោ៉េ ងខាែ ងំ លដ្ឋយលគរើ
គ្រម់លធាបាយន្ េអាចផតេ់ជូ្ន េ់រុ្គេិក។ លេើសពដ
លនឹះ គ រ្ឹះស្ថា នបានគររងន្គរងអស់ពដសមតាភាពល ើមបដការពារ
កូវ ដ -១៩ តាមរយៈការសមាែ រល់មលរា្ជាគរចាលំៅគ្រ់
ស្ថខា ការផតេ់មា៉េ ស់ និងថាន សំមាែ រល់មលរា្ និងការផតេ់
ឧរករណ៍គរមូេផតុ ំអុកសុដន្សន Krorber 4.0 ជាល ើម ។

គរ្េ់សមាភ រៈលគរើគបាស់ចាបំាចគ់រចានំងៃ េ់រុ្គេិកន្ េរស់លៅកនុងតំរនរ់ិទខារព់ណ៌គកហម។

គ្រឹះស្ថា នបានលធវើលតសដរហ័ស (Rapid  Test) សគមាររ់ុ្គេិកទងំអស់ជាលរៀងរាេ់នងៃចនា លធើវការពដផាឹះ

នាយកគរតិរតតិគរ្េ់សមាភ រៈលគរើគបាស់ចាបំាចគ់រចានំងៃល ើមបដឲ្យរុ្ គេិកន្ េរស់លៅតំរនរិ់ទខារល់គតៀមេកខណៈលធវើការពដផាឹះបាន។
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ទាំនួេខុសប្តូវន្ផនកសងគម 

ទនារមនរងលនឹះ រដ្ឋា ភបិាេ បានគររងន្គរងអស់ពដសមតាភាពកនុងការរកាសុវតាិភាពគរជាពេរ ាលដ្ឋយការអនុវតត
លោេការណ៍ការពារ និង បាន ទិញ វា៉េ កសំ់្ថង ពដ ររលទសល ើមបដ ជ្យួ  គរជាពេរ ា ទងំអស់ អាច ទទេួ បាន វា៉េ កសំ់្ថង 
ការពារ ជំ្ងឺ កូវ ដ -១៩។ គ រ្ឹះស្ថា នកប៏ានររចិាច ្ទរកគបាកស់គមារោ់គំទ េ់រដ្ឋា ភបិាេកនុងការជ្យួ គរជាជ្នកមពុជាឲ្យ
មានសុវតាិភាពពដជំ្ងឺកូវ ដ ១៩ តាម រយៈការចាកវ់ា៉េ កសំ់្ថង។ សុវតាិភាព ជា ចំរង!



របាយការណ៍
សវនកមមឯករាជនយ
្ិតគតរមនងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២១

34  របាយការណ៍សវនកមមឯករាជ្យ
របា ការណ៍ហិរញ្ញវតថុ
37 របាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វតាុ
38 របាយការណ៍ចំណូេេមអតិ
39 របាយការណ៍រន្គមរគមួេមូេធន
40 របាយការណ៍េំហូរស្ថចគ់បាក់
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របាយការណ៍របស់សវនកមមឯករាជ្យ
យស្រហគន សនថុន (យេមរូឌា) លីមីធីត
ជានទ់ដ២០ អោរកាណាឌ្ដោ៉េ
៣១៥ ផែូវគពឹះអងគឌ្ងួ
(ន្កងមហាវងិដគពឹះមុនដវងស)
សងាក តវ់តតភន ំខណឌ  ូនលពញ
រាជ្ធានដភនលំពញ
គពឹះរាជាណាចគកកមពុជា
យលេទូ្ស័ពទ +៨៥៥ ២៣ ៩៦៦ ៥២០
www.grantthornton.com.kh

ជូនចំយ ុះភាគ្ទុ្និរររស់
ក្គ្ឹុះសាថ្នមីក្រូហិរញ្ញវតថុ រ ៊ីយអនយេសុ(ីយេមរូឌា) ភីអិលសុី

មតិយោរល់
លយើងបានលធវើសវនកមមលៅលេើ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ ររស់គ រ្ឹះស្ថា នមដគកូហិរញ្ញ វតាុ រ ដលអនលខសុដ (លខមរូឌា) ភដអិេសុដ លៅកាតថ់ា
(“គកុមហ ុន”) ន្ េរមួមាន របាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វតាុនាកាេររលិចឆទ នងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២១ របាយការណ៍ចំណូេេមអតិ
របាយការណ៍រន្គមរគមួេមូេធន របាយការណ៍េំហូរស្ថចគ់បាកន់ាកាេររលិចឆទន្ េបានរញ្ចរ់ និងលសចកតដសលងខរកំណត់
សមាគ េ់ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុលផសងៗ រមួទងំលោេនលោបាយ្ណលនយយសលងខរសំខាន់ៗ និងលសចកតដពនយេ់លផសងៗ។

តាមមតិររស់លយើងខាុ ំ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុបានរងាា ញនូវទិ ាភាពពិត និងគតរមគតូវននស្ថា នភាពហិរញ្ញ វតាុររស់គកុមហ ុននាកាេ
ររលិចឆទនងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២១ គពមទងំេទធផេននគរតិរតតិការអាជ្ដវកមម និងស្ថា នភាពេំហូរស្ថចគ់បាករ់រស់គកុមហ ុន សគមារ់
កាេររលិចឆទន្ េបានរញ្ចរ់ លដ្ឋយអនុលលាមតាមសតងដ់្ឋររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វតាុអនតរជាតិននកមពុជាសគមារស់ហគោស 
ធុនតូច និងមធយម (“CIFRS for SME”) និងលោេការណ៍ន្ណនារំរស់ធនាោរជាតិននកមពុជា(“NBC”)។

មូលដ្ឋ្នព្នមតិយោរល់
លយើងខាុ ំបានលធវើសវនកមមលដ្ឋយអនុលលាមលៅតាមសតងដ់្ឋរសវនកមមអនតរជាតិររស់កមពុជា (“CISAs”)។ ការទទេួខុសគតូវររស់លយើងខាុ ំ
សាិតលគកាមសដងដ់្ឋរទងំលនាឹះ គតូវបានលរៀររាររ់ន្នាមលទៀតលៅកនុងន្ផនកការទទេួខុសគតូវររស់សវនករលៅលេើការលធវើសវនកមមរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ។ លយើងមានឯករាជ្យភាព លេើគកុមហ ុន លហើយអនុលលាមតាមសតងដ់្ឋរននវជិាា ជ្ដវៈ្ណលនយយអនតរជាតិ “គកមសដេធម៌
ររស់្ណលនយយករជំ្នាញ” (“IESBA Code”) រមួជាមយួនិងតគមូវការគកមសដេធម៌ ន្ េពាកព់ន័ធលៅនរងការលធវើសវនកមមររស់លយើង 
ខាុ ំ លៅលេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុកនុងគរលទសកមពុជា លហើយលយើងបានរំលពញការទទេួខុសគតូវលៅតាមតគមូវការ និង គកម
សដេធមទ៌ងំលនាឹះ។ លយើងខាុ ំលជ្ឿជាកថ់ា ភសតុតាងសវនកមមទងំឡាយន្ េលយើងទទេួបាន្ឺគ្រគ់ោននិ់ងសមលហតុផេល ើមបដផតេ់
ជូ្នជាមូេដ្ឋា នសគមារក់ាររលញ្ចញមតិររស់លយើងខាុ ំ។

ព័ត៌មានយផ្សងៗ
គកុមគររកាភបិាេ មានទំនេួខុសគតូវទងំគសុងលៅលេើពត័ម៌ានលផសងៗ។ ពត័ម៌ានលផសងៗរមួមានរបាយការណ៍ររស់គកុម
គររកាភបិាេ ករ៏៉េុន្នតមនិរាររ់ញ្ចូ េនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ និងរបាយការណ៍សវនករររស់លយើងខាុ ំ ន្ េទទេួបានមុនកាេ
ររលិចឆទ ននរបាយការណ៍សវនករ និងរបាយការណ៍គរចាឆំ្ន ំ ន្ េគតូវបានរពំរងថាលធវើលឡើងរនាា រព់ដកាេររលិចឆទលនាឹះលឡើយ។

មតិលោរេ់ររស់លយើងខាុ ំលៅលេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ មនិបានគ្រ ណត រល់ៅលេើពត័ម៌ានលផសងៗលទ។ លយើងខាុ ំមនិផដេ់ការធានា
កនុងទគមងន់្ររណាមយួលឡើយ។

ពាកព់ន័ធនរងការលធវើសវនកមមររស់លយើងខាុ ំលេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ ការទទេួខុសគតូវររស់លយើងខាុ ំ ្ឺគតូវអានពត័ម៌ានលផសងៗន្ េ
បានរញ្ហា កខ់ាងលេើ លហើយពិចារណាថាលតើពត័ម៌ានលផសងៗលនាឹះ មានភាពមនិសងគតិភាពជាស្ថរវនដជាមយួរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ ឬ
ការយេ់ រងររស់លយើងខាុ ំលៅកនុងការលធវើសវនកមម ឬថាលតើពតម៌ានលផសងៗលនឹះរងាា ញនូវកំហុស្គងជាស្ថរវនដឬលទ។
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គរសិនលរើការអានពត័ម៌ានលផសងៗលនឹះ ន្ េលយើងខាុ ំបានទទេួមុននងៃននរបាយការណ៍សវនករររស់លយើងខាុ ំ អាចឱយលយើងខាុ ំសននិដ្ឋា នថា
មានកំហុស គ្ងជាស្ថរវនដលកើតលឡើងលេើពត័ម៌ានលផសងៗលនឹះ លយើងខាុ ំគតូវរាយការណ៍លៅតាមស្ថា នភាពជាកន់្សដង។ លយើងខាុ ំពំុមានអវដ
ន្ េគតូវរាយការណ៍ពាកព់ន័ធនរងពត័ម៌ានលផសងៗលនឹះលទ។

លៅលពេន្ េលយើងខាុ ំអានរបាយការណ៍គរចាឆំ្ន ំ គរសិនលរើលយើងខាុ ំសននិដ្ឋា នថាមានកំហុស គ្ងជាស្ថរវនតណាមយួលកើតមានលឡើង
លយើងខាុ ំគតូវលធវើការទកទ់ងជាមយួគកុមគររកាភបិាេ និងល ែ្ើយតរលេើរញ្ហា ទងំលនឹះលដ្ឋយអនុលលាមតាមការតគមូវររស់ C IS A ៧២០
(បានន្កន្គរ)។

ការទ្ទួ្លេុសក្តូវររស់ក្រុមក្រឹរ្ាភិបាលយលើរបា ការណ៍ហិរញ្ញវតថុ
គកុមគររកាភបិាេទទេួខុសគតូវកនុងការលរៀរចំនិងការរងាា ញរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុទងំលនឹះឱយបានគតរមគតូវលដ្ឋយអនុលលាមលៅតាម
សតងដ់្ឋររបាយការណ៍ទកទ់ងនរងហិរញ្ញ វតាុអនតរជាតិននកមពុជាសគមារស់ហគោសធុនតូច និងមធយម គពមទងំលោេការណ៍ន្ណនាំ
ររស់ធនាោរជាតិននកមពុជា និងទទួេខុសគតូវលេើការគតួតពិនិតយនផាកនុង ន្ េគកុមគររកាភបិាេកំណតថ់ា វាមានភាពចាបំាចក់នុងការ
លរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ មនិឱយមានការរាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនត ន្ េរណាត េមកពដការន្កែងរនែំ ឬកំហុស្គងលផសងៗ។

កនុងការលរៀរចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ គកុមគររកាភបិាេមានទំនេួខុសគតូវចំលពាឹះការវាយតនមែលៅលេើសមតាភាពគកុមហ ុន កនុងការរនត
គរតិរតតិការ លដ្ឋយន្ផអកលេើមូេដ្ឋា ននិរនតរភាព ការលាតគតដ្ឋង គរសិនជាមានរញ្ហា ទកទ់ងនរងនិរនតរភាព និងការលគរើគបាស់និរនតរ
ភាពជាមូេដ្ឋា ន្ណលនយយ េុឹះគតាន្តគកុមគររកាភបិាេមានលោេរំណងរសំ្ថយគកុមហ ុន ឬរញ្ឈរ់ គរតិរតតិការ ឬកោ៏ម នជ្លគមើស
លផសង រ៉េុន្នតចាបំាចគ់តូវលធវើ។

ការទ្ទួ្លេុសក្តូវររស់សវនររយៅយលើការយធវើសវនរមមរបា ការណ៍ហិរញ្ញវតថុ
លោេរំណងររស់លយើងខាុ ំ ្ឺល ើមបដទទេួបាននូវការធានាអឹះអាង ស៏មលហតុផេថា របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុទងំមូេ ពំុមានេកខណៈ
ខុស្គងជាស្ថរវនត ន្ េរណាត េមកពដការន្កែងរនែំ ឬកំហុស្គង រលញ្ចញមតិលេើរបាយការណ៍ររស់សវនករ ន្ េរមួមានមតិ
លោរេ់ររស់លយើងខាុ ំ។ ។ ការធានាអឹះអាងន្ េសមលហតុផេ ្ឺជាការធានាអឹះអាងកគមតិខពស់ រ៉េុន្នតវាមនិបានធានាថា ការលធវើ
សវនកមមលដ្ឋយអនុលលាមតាមសតងដ់្ឋរសវនកមមអនតរជាតិររស់កមពុជា នរងន្តងន្តរកលឃើញកំហុសខុស គ្ង លៅលពេវាលកើតលឡើងលនាឹះ
លទ។ ការរាយការណ៍ខុសអាចលកើតមានលឡើងពដការន្កែងរនែំ ឬកំហុស្គងន្ េអាចចាតទុ់កថាជាស្ថរវនដ លៅលពេន្ េកំហុសមយួ ឬ
កំហុសរមួោន បានលធវើឱយរ៉េឹះពាេ់ េ់លសចកដដសគមចចិតតន្ផនកលស ាកិចចររស់អនកលគរើគបាស់របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុលនឹះ។

ន្ផនកមយួននជាការលធវើសវនកមមលដ្ឋយលោងលៅតាមសតងដ់្ឋរសវនកមមអនតរជាតិននកមពុជា លយើងអនុវតតនូវវជិាា ជ្ដវៈវនិិចឆយ័ និងរកាមជ្ឈ
ធាតុនិយមគរករលដ្ឋយវជិាា ជ្ដវៈលៅលេើការលធវើសវនកមម។ លយើងខាុ ំក៖៏

• កំណតអ់តតសញ្ហញ ណ និងវាយតនមែនូវហានិភយ័ននការរាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនដននរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុថាលតើវា
លកើតលឡើងលដ្ឋយការន្កែងរនែំ ឬកំហុស្គងលដ្ឋយអលចតនា លរៀរចំនិងអនុវតតនដតិវធិដសវនកមមន្ េល ែ្ើយតរលៅនរង ហា
និភយ័ទងំលនាឹះ រមួទងំការគរមូេយកភសតុតាងសវនកមមឱយបានគ្រគ់ោន់ និងសមគសរល ើមបដជាមូេដ្ឋា នសគមារ់
រលញ្ចញមតិលោរេ់ររស់លយើងខាុ ំ។ ហានិភយ័ន្ េមនិអាចរកលឃើញលដ្ឋយការរាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនតន្ េរណាត
េ មកពដការន្កែងរនែំ ្ឺធំជាងកំហុស គ្ងលដ្ឋយអលចតនាលដ្ឋយស្ថរន្តការន្កែងរនែំរមួរញ្ចូ េទងំការរមួ្ំនិត ការន្កែង
រនែំលដ្ឋយលចតនា ការេុរលចាេលដ្ឋយលចតនា ការរងាា ញខុស ឬការលេើមសលៅលេើការគតួតពិនិតយនផាកនុង។

• លធវើការន្សវងយេ់អំពដការគ្រគ់្ងនផាកនុងន្ េទកទ់ងលៅនរងការលធវើសវនកមម ល ើមបដរលងកើតនូវនដតិវធិដសវនកមមន្ េសម
គសរលៅនរងកាេៈលទសៈ រ៉េុន្នតមនិន្មនជាលោេរំណងកនុងការរងាា ញនូវមតិលោរេ់លេើគរសិទធភាពននការគតួត
ពិនិតយនផាកនុងររស់គកុមហ ុនលនាឹះលទ។

• លធវើការវាយតនមែភាពសមគសរលេើលោេនលោបាយ្ណលនយយន្ េបានលគរើគបាស់ និងភាពសមលហតុផេនន
្ណលនយយបា៉េ នស់្ថម ន ក ូ៏ចជាការរងាា ញនានាន្ េលធវើលឡើងលដ្ឋយគកុមគររកាភបិាេ។



36

• សននិដ្ឋា ន ស៏មគសរមយួលៅលេើការលគរើគបាស់ររស់គកុមគររកាភបិាេលេើមូេដ្ឋា ននិរនតរភាព្ណលនយយ ន្ផអកលៅលេើ
ភសតុតាងសវនកមមន្ េទទេួបាន ថាលតើភាពមនិគបាក គរជាជាស្ថរវនដបានលកើតលឡើងទកទិ់ននរងគពរតតិការណ៍ ឬ
េកខខណឌ ន្ េលធវើឱយមានមនាិេសងសយ័ខាែ ងំលៅលេើេទធភាពការរនតរនិរនតរភាពររស់គកុមហ ុន។ គរសិនលរើលយើង
សននិដ្ឋា នថា ភាពមនិគបាក គរជាជាស្ថរវន័ដនរងលកើតមានលឡើង លយើងខាុ ំតគមូវឱយលធវើការលាតគតដ្ឋងពត័ម៌ានចាបំាចល់ ើមបដ
ទញការយកចិតតទុកដ្ឋកល់ៅកនុងរបាយការណ៍សវនកមមររស់លយើងខាុ ំលៅនរងការលាតគតដ្ឋងលៅកនុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញ វតាុ ឬកគ៏រសិនលរើការលាតគតដ្ឋងលនាឹះមនិគ្រគ់ោន់ លនាឹះមតិលោរេ់មនិគតរមគតូវនរងគតូវបានផតេ់។ ការ
សននិដ្ឋា នររស់លយើងខាុ ំ ្ឺន្ផអកលៅលេើភសតុតាងសវនកមមន្ េទទេួបាន្ិតគតរមនងៃននការលចញ របាយការណ៍សវន
កមមររស់លយើងខាុ ំ។ លទឹះរដោ៉េ ងណាកល៏ដ្ឋយ ស្ថា នភាព ឬកគ៏ពរតតិការណ៍នាលពេអនា្តអាចរណាត េឱយគកុមហ ុនមនិ
អាចរនតគរតិរតតិការជានិរនតរភាពបាន។

• វាយតនមែការរងាា ញទូលៅ រចនាសមពន័ធ និងមាតិការរស់របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុ រមួរញ្ចូ េទងំការលាតគតដ្ឋងនានា
ថាលតើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វតាុរងាា ញនូវគរតិរតិតការ និងគពរតតិការណ៍នានាល ើមបដរងាា ញនូវភាពគតរមគតូវសមគសរររស់វា

លយើងខាុ ំគបាគស័យទកទ់ងជាមយួនរងគកុមគររកាភបិាេលៅលេើរញ្ហា លផសងៗ វសិ្ថេភាពន្ េបានលគោងទុក និង លពេលវលាកនុងការ
លធវើសវនកមម និងររក្ំលហើញសវនកមមសំខាន់ៗ រមួរញ្ចូ េទងំកងវឹះខាតធំៗមយួចំននួលៅលេើការគ្រគ់្ងនផាកនុងន្ េលយើងខាុ ំរក
លឃើញអំឡុងលពេលធវើសវនកមម។

យស្រហគន សនថុន (យេមរូឌា)លីមីធីត
្ណលនយយករជំ្នាញ
សវនករគរតិគសុតចុឹះរញ្ា ដ

Ronald C . Almera
នាយកសវនករជំ្នាញ

រាជ្ធានដភនលំពញ គពឹះរាជាណាចគកកមពុជា
នងៃទដ៣១ ន្ខមដនា ឆ្ន ២ំ០២២
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របាយការណ៍ស្ថ្នភាពហិរញ្ញវត្ថុ

ព្ថៃទ្ី៣១ ផ្េធែូ ឆន្ំ២០២១ នងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០
កំណត់ ដុោល្រអាយមរិរ  ន់យរៀល  ុលាែ រអាលមរកិ ពានល់រៀេ
សមាគ េ់ (រំណត់សមាគ្ល់ ៣.១) (កំណតស់មាគ េ់ ៣.១)

ក្ទ្ព្យសរមម
ស្ថចគ់បាកសុ់ទធ ៥ ២.៩៨៨.១៥៨ ១២.១៧៣.៧៥៦ ១.១៤២.៦២៥ ៤.៦២១.៩១៨ 
គបាកត់មកេ់តាមរទរបញ្ញតតិជាមយួ NBC ៦ ៧៥០.០០០ ៣.០៥៥.៥០០ ៧៥០.០០០ ៣.០៣៣.៧៥០ 
ឥណទនផដេ់ េ់អតិងិជ្ន សុទធ ៧ ៦៩.០៤៩.៤៧៣ ២៨១.៣០៧.៥៥៣ ៣៩.៨៦៤.១៥១ ១៦១.២៥០.៤៩១ 
គទពយសកមមលផសងៗ ៨ ១.៤២៧.៥៧៨ ៥.៨១៥.៩៥៣ ១៦៧.៤៧៨ ៦៧៧.៤៤៩ 
គទពយសមបតតិ និងររកិាខ រ សុទធ ៩ ៨១៥.៥០៤ ៣.៣២២.៣៦៣ ៥៩៤.០៧៤ ២.៤០៣.០២៩ 
គទពយសកមមអរូរដ សុទធ ១០ ១៧៤.១០៣ ៧០៩.២៩៦ ១.៥៣៨ ៦.២២១ 
ពនធពនារលេើគទពយសកមម ១៨.៤ ៨៥.២៧៨ ៣៤៧.៤២៣ - -
ក្ទ្ព្យសរមមសរុរ ៧៥.២៨៦.៥៤១ ៣០៦.៧១៧.៣៦៩ ៤២.៥១៩.៨៦៦ ១៧១.៩៩២.៨៥៨ 

មូលធន និងរំណុល
មូលធន
ល ើមទុន ១១ ១៥.០០០.០០០ ៦០.២៧០.០០០ ១៥.០០០.០០០ ៦០.២៧០.០០០
គបាកច់ំលណញរកាទុក ២.២៨០.៨៧៦ ៩.៤៣៧.០០៥ ១៣.២៦៣ ២១២.៣៥៦
ទុនរគមុងតាមរទរបញ្ញតតិ ១២ ១៩០.៦១៨ ៧៧២.៤៧៦ ១៥១.៨៩០ ៦១៤.៩៣០
េលមអៀងពដការរដូររូរិយរណ័ណ រងគរ ៦៩៩.៣៨៧ - ២៤៥.៧៥៨
មូលធនសរុរ ១៧.៤៧១.៤៩៤ ៧១.១៧៨.៨៦៨ ១៥.១៦៥.១៥៣ ៦១.៣៤៣.០៤៤

រំណុល
គបាកក់មចដ ១៣ ៥៦.៦៩២.៣០៨ ២៣០.៩៦៤.៤៦៣ ២៦.៨៤៥.៩៨២ ១០៨.៥៩១.៩៩៧ 
្ណនដគតូវសងលផសងៗ ១៤ ៣៩៦.២៧៣ ១.៦១៤.៤១៦ ១៩៤.២០១ ៧៨៥.៥៤៣
ពនធលេើគបាកច់ំណូេគតូវសង ១៨.៣ ៧២៤.៦០៤ ២.៩៥២.០៣៧ ៣១៤.៥៣០ ១.២៧២.២៧៤
រំណុលសរុរ ៥៧.៨១៥.០៤៧ ២៣៥.៥៣៨.៥០១ ២៧.៣៥៤.៧១៣ ១១០.៦៤៩.៨១៤ 
មូលធន និងរំណុលសរុរ ៧៥.២៨៦.៥៤១ ៣០៦.៧១៧.៣៦៩ ៤២.៥១៩.៨៦៦ ១៧១.៩៩២.៨៥៨ 
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របាយការណ៍ចំណូលលមអិត្

សក្មារ់ការិ ររិយចេទ្ផ្ដលបានរញ្ចរ់ សគមារក់ារយិររលិចឆទន្ េបានរញ្ចរ់
កំណត់ ព្ថៃទ្ី៣១ ផ្េធែូ ឆន្ំ២០២១ នងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០
សមាគ េ់ ដុោល្រអាយមរិរ  ន់យរៀល  ុលាែ រអាលមរកិ ពានល់រៀេ

(រំណត់សមាគ្ល់ ៣.១) (កំណតស់មាគ េ់ ៣.១)

ចំណូេការគបាក់ ១៥ ៨.៨៩៨.៧៦៥ ៣៦.២០០.១៧៦ ៤.៧៦៦.៥៨៨ ១៩.៤៣៨.១៤៦
ចំណាយការគបាក់ ១៣ (១.៣៧១.៣០២) (៥.៥៧៨.៤៥៧) (៨៤០.០៣៩) (៣.៤២៥.៦៧៩)
ចំណូលការក្បារ់សុទ្ធ ៧.៥២៧.៤៦៣ ៣០.៦២១.៧១៩ ៣.៩២៦.៥៤៩ ១៦.០១២.៤៦៧
ចំណូេលផសងៗ ១៦ ៤៥៣.៣៩៦ ១.៨៤៤.៤១៥ ៤១៩.៦៧៥ ១.៧១១.៤៣៥
ចំណូលក្រតិរតតិការ ៧.៩៨០.៨៥៩ ៣២.៤៦៦.១៣៤ ៤.៣៤៦.២២៤ ១៧.៧២៣.៩០២
ចំណាយទូលៅ និងចំណាយរ ាបាេ ១៧ (៤.៤៥៥.៧៩៨) (១៨.១២៦.១៨៦) (២.៨៧៤.៧៩៧) (១១.៧២៣.៤២២)
សំវធិានធនលេើសមតុេយជាមយួធនាោរលផសងៗ ៥.២ (១៧.៧៦៧) (៧២.២៧៦) ១៧.៥៥៤ ៧១.៥៨៥
សំវធិានធនលេើឥណទនអាគកក ់និង ជារស់ងសយ័ ៧ (៤៧២.៣៤៧) (១.៩២១.៥០៨) (២៩៣.៥៤៦) (១.១៩៧.០៨១)
ចំយណញមុនរង់ពនធយលើក្បារ់ចំណូល ៣.០៣៤.៩៤៧ ១២.៣៤៦.១៦៤ ១.១៩៥.៤៣៥ ៤.៨៧៤.៩៨៤
ចំណាយពនធលេើគបាកច់ំណូេ ១៨.១ (៧២៨.៦០៦) (២.៩៦៣.៩៦៩) (៣៦២.៦៥៨) (១.៤៧៨.៩១៩)
ចំយណញសុទ្ធរែុងការិ ររិយចេទ្ ២.៣០៦.៣៤១ ៩.៣៨២.១៩៥ ៨៣២.៧៧៧ ៣.៣៩៦.០៦៥
ចំណូលលមអិតយផ្សងៗ -
េលមអៀងពដការរដូររូរិយរណ័ណ - ៤៥៣.៦២៩ - (៤៥៧.៤៥៣)
ចំណូលលមអិតសរុររែុងការិ ររិយចេទ្ ២.៣០៦.៣៤១ ៩.៨៣៥.៨២៤ ៨៣២.៧៧៧ ២.៩៣៨.៦១២
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របាយការណ៍លំហូរស្ច់របាក់

សក្មារ់ការិ ររិយចេទ្ផ្ដលបានរញ្ចរ់ សគមារក់ារយិររលិចឆទន្ េបានរញ្ចរ់
កំណត់ ព្ថៃទី្៣១ ផ្េធែូ ឆន្ំ២០២១ នងៃទដ៣១ ន្ខធនូ ឆ្ន ២ំ០២០
សមាគ េ់ ដុោល្រអាយមរិរ  ន់យរៀល  ុលាែ រអាលមរកិ ពានល់រៀេ

(រំណត់សមាគ្ល់ ៣.១) (កំណតស់មាគ េ់ ៣.១)
សរមមភាពក្រតិរតតិការ
ចំលណញមនុរងព់នធលេើគបាកចំ់ណូេ ៣.០៣៤.៩៤៧ ១២.៣៤៦.១៦៤ ១.១៩៥.៤៣៥ ៤.៨៧៤.៩៨៤
និ ័តរមមសក្មារ់៖
រេំស់ ៩ ២៤៨.៤៦៩ ១.០១០.៧៧២ ១៩០.៦៨៤ ៧៧៧.៦០៩ 
រេំស់គទពយសកមមអររូដ ១០ ១៣.៤៦៦ ៥៤.៧៨០ ៩៧៦ ៣.៩៨០ 
សំវធិានធនលេើឥណទនអាគកក ់និងជារស់ងសយ័ ៧ ៤៧២.៣៤៧ ១.៩២១.៥០៨ ២៩៣.៥៤៦ ១.១៩៧.០៨១ 
សំវធិានធនលេើសមតុេយជាមយួធនាោរលផសងៗ ៥.២ ១៧.៧៦៧ ៧២.២៧៦ (១៧.៤៨៤) (៧១.៣០០)
ចំណាយការគបាក់ ១.៣៧១.៣០២ ៥.៥៧៨.៤៥៧ ៧៦៦.៥៧៨ ៣.១២៦.១០៥ 
ចំណូេការគបាក់ ១៥ (៨.៨៩៨.៧៦៥) (៣៦.២០០.១៧៦) (៤.៧៦៦.៥៨៨) (១៩.៤៣៨.១៤៦)
ខាតពដការេកគ់ទពយសមបតតិ និងររកិាខ រ ១៧ ៧២៥ ២.៩៤៩ ៣៦០ ១.៤៦៨ 
ខាតក្រតិរតតិការមុនរផ្ក្មរក្មួលទុ្នរងវិល (៣.៧៣៩.៧៤២) (១៥.២១៣.២៧០) (២.៣៣៦.៤៩៣) (៩.៥២៨.២១៩)
រន្គមរគមួេទុនរងវិេសុទធ
រន្គមរគមួេកនុង៖
ឥណទនផដេ់ េ់អតិងិជ្ន (២៨.៧៩៦.១៦២) (១១៧.១៤២.៧៨៧) (១៧.៨៣៣.៣៩៧) (៧២.៧២៤.៥៩៣)
គទពយសកមមលផសងៗ (១.២៦០.១០០) (៥.១២៦.០៨៧) (៧០.៩៥២) (២៨៩.៣៤២)
្ណនដគតូវសងលផសងៗ ២០២.០៧២ ៨២២.០២៩ ៧៦.២៩៣ ៣១១.១២៣ 
លំហូរសាច់ក្បារ់បានយក្រើរែុងសរមមភាពក្រតិរតតិការ (៣៣.៥៩០.៤៣២) (១៣៦.៦៤៥.៨៧៧) (២០.១៦៤.៥៤៩) (៨២.២៣១.០៣១)
ការគបាកន់្ េបានទទួេ ៨.០៣៧.២៥៨ ៣២.៦៩៥.៥៦៦ ៤.៦៥២.០២៦ ១៨.៩៧០.៩៦២ 
ពនធលេើគបាកចំ់ណូេន្ េទូទត ់ ១៣.២ (៤០០.២៥៧) (១.៦២៨.២៤៥) (៥៣.១៧៤) (២១៦.៨៤៤)
លំហូរសាច់ក្បារ់សុទ្ធរែុងសរមមភាពក្រតិរតតិការ (២៥.៩៥៥.០៦៩) (១០៥.៥៨៥.២២០) (១៥.៥៦៥.៦៩៧) (៦៣.៤៧៦.៩១៣)

សរមមភាពវិនិយោគ្
ទិញគទពយសមបតតិ និងររកិាខ រ ៩ (៤៧០.៨៩៧) (១.៩១៥.៦០៩) (២៥៦.០០៤) (១.០៤៣.៩៨៤)
ទិញគទពយសកមមអររូដ ១០ (១៨៦.០៣១) (៧៥៦.៧៧៤) - -
ចំណូេពដការេកគ់ទពយសមបតតិ និងររកិាខ រ ២៧៣ ១.១១១ ១២០ ៤៨៩
លំហូរសាច់ក្បារ់សុទ្ធបានយក្រើរែុងសរមមភាពវិនិយោគ្ (៦៥៦.៦៥៥) (២.៦៧១.២៧២) (២៥៥.៨៨៤) (១.០៤៣.៤៩៥)

សរមមភាពហិរញ្ញរ្បទាន
ចំណូេពដគបាកក់មចដ ១៣ ៤២.៨៤៦.៣២៦ ១៧៤.២៩៨.៨៥៤ ១៤.៩០៦.៦០២ ៦០.៧៨៩.១២៣ 
ការទូទតគ់បាកក់មចដ (១៣.០០០.០០០) (៥២.៨៨៤.០០០) - -
ការទូទតក់ារគបាកល់េើគបាកក់មចដ (១.៣៧១.៣០២) (៥.៥៧៨.៤៥៧) (៧៦៦.៥៧៨) (៣.១២៦.១០៥)
លំហូរសាច់ក្បារ់សុទ្ធពីសរមមភាពហិរញ្ញរ្បទាន ២៨.៤៧៥.០២៤ ១១៥.៨៣៦.៣៩៧ ១៤.១៤០.០២៤ ៥៧.៦៦៣.០១៨ 

រផ្ក្មរក្មួលសាច់ក្បារ់សុទ្ធ៖ ១.៨៦៣.៣០០ ៧.៥៧៩.៩០៥ (១.៦៨១.៥៥៧) (៦.៨៥៧.៣៩០)
ស្ថចគ់បាកល់ ើមការយិររលិចឆទ ៥.១ ១.១៥៣.០១៥ ៤.៦៦៣.៩៤៧ ២.៨៣៤.៥៧២ ១១.៥៥០.៨៨១ 
េលមអៀងពដការរដូរររិូយរណ័ណ - ៤៤.៦១៥ - (២៩.៥៤៤)
សាច់ក្បារ់ចុងការិ ររិយចេទ្ ៥.១ ៣.០១៦.៣១៥ ១២.២៨៨.៤៦៧ ១.១៥៣.០១៥ ៤.៦៦៣.៩៤៧ 





(855) 23 213 900

https://www.bnkcmfi.com/

hq.bnkcc@c.bnkcapital.net

BNKC Cambodia MFI Plc.


